
KONTAKTPERSON:  RONAE BRUNSBERG PÅ 0171-410112 

 
 

Vid intresse för att sommarjobba hos oss: 
 

Steg 1:  Lämna intresseanmälan till oss senast 31 mars 

 

- Det går bra via vanlig post eller e-post 

(det går även bra utan blanketten, bara vi får all 

information som efterfrågas där) 

 

 

Steg 2: Vi skickar via e-post en inbjudan till dig för att komma på 

informationsmöte och intervju hos oss 

 

- Troligtvis är detta tisdag 4 april kl 15  

Man kan inte få ett jobb hos oss om man inte kan komma på 

informationsmöte och intervju på utsatt dag. 

 

Steg 3: Efter att vi har intervjuat alla gör vi en sammanställning och 

kontaktar alla som har varit på intervju inom två veckor. 

 

Steg 4:  Om vi erbjuder dig ett sommarjobb skickar vi 

anställningsavtal via vanlig post. 

 

- två kopior av avtalet skickas ut, en ska returneras till oss, 

påskriven. Den andra behåller du. 

 

Steg 5: Du skickar tillbaka påskrivet anställningsavtal till oss via 

vanlig post. 

 

- Avtalet är bindande och du är inte fri att ta ett annat jobb eller 

ändra dig 

 

Steg 6: Vi kontaktar dig via sms om jobbstart ca en vecka innan.

  

 

 
 


